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Curriculum vitae 
Europass 

 

 
Informaţii personale 

 

Nume / Prenume RADU, Cătălina 

Adresă Bucureşti, România 
E-mail(uri) catalina.radu@man.ase.ro 

Naţionalitate(-tăţi) Română 

ORCID: https://orcid.org/0000-0003-1821-4149  
Google Scholar: https://scholar.google.ro/citations?user=aRuaQegAAAAJ&hl=en&oi=ao  

  

Locul de muncă vizat / 
Domeniul ocupaţional 

 
Educație și Cercetare 

Experienţa profesională  
 

Octombrie 2003 - Prezent 
Profesor universitar (preparator 2003-2006, asistent universitar 2006-2011, lector 
universitar 2011-2017, conferențiar 2017-2022, în prezent profesor) 
Activitate didactică, activităţi de cercetare ştiinţifică, activităţi publicistice în domeniul 
managementului 
Academia de Studii Economice din Bucureşti, Facultatea de Management, Bucureşti 
Educaţie şi cercetare 

Perioada 
Funcţia sau postul ocupat 

Activităţi şi responsabilităţi principale 

Numele şi adresa angajatorului 
Tipul activităţii sau sectorul de activitate 

 
Perioada 

 
Mai 2011 - Prezent 

Funcţia sau postul ocupat Formator 
Activităţi şi responsabilităţi principale Activități de formare, traininguri, învățare experențială, teambuilding, coaching 

Numele şi adresa angajatorului Proiecte POSDRU și POCU, EAG Training, Doma Training, Smart Change, Creatrix Fama 
Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie 

 
Perioada 

 
Iunie 2007 – Iunie 2008 

Funcţia sau postul ocupat Coordonator calitate academică 
Activităţi şi responsabilităţi principale Actualizare proceduri şi urmărirea calităţii procesului didactic 

Numele şi adresa angajatorului Academia de Studii Economice din Bucureşti, Programul de MBA Româno-Canadian, Bucureşti 
Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie 

 
Perioada 

 
Aprilie 2007 – Aprilie 2019 

Funcţia sau postul ocupat Redactor şef adjunct 
Activităţi şi responsabilităţi principale Comunicare cu autori, distribuire revistă, acreditare superioară a revistei 

Numele şi adresa angajatorului Academia de Studii Economice, Revista de Management Comparat Internaţional, Bucureşti 
Tipul activităţii sau sectorul de activitate Jurnalism – domeniul Management 

mailto:catalina.radu@man.ase.ro
https://orcid.org/0000-0003-1821-4149
https://scholar.google.ro/citations?user=aRuaQegAAAAJ&hl=en&oi=ao
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Educaţie şi formare  

Perioada Noiembrie 2010 – Martie 2013 
Calificarea / diploma obţinută Studii postdoctorale (Specializări în Marea Britanie şi Portugalia) 

Disciplinele principale studiate Competitivitatea în Învăţământul Superior Economic 
Numele şi tipul furnizorului de formare Academia de Studii Economice din Bucureşti, România 

Universitatea Reading, Marea Britanie 
Universitatea Lusiada, Portugalia 

 
Perioada 

 
Octombrie 2012 – Iunie 2014 

Calificarea / diploma obţinută Masterat (în limba engleză) 
Disciplinele principale studiate Comunicare în limba engleză pentru predare şi cercetare economică 

Numele şi tipul furnizorului de formare Academia de Studii Economice din Bucureşti, Facultatea Relaţii Economice Internaţionale 

 
Perioada 

 
Noiembrie 2004 – Ianuarie 2010 

Calificarea / diploma obţinută Doctorat în Economie, Management 
Disciplinele principale studiate Competitivitatea organizaţiei 

Numele şi tipul furnizorului de formare Academia de Studii Economice din Bucureşti 

 
Perioada 

 
Septembrie 2005 – Septembrie 2006 

Calificarea / diploma obţinută MBA (program de masterat în limba engleză) 
Disciplinele principale studiate Finanţe 

Numele şi tipul furnizorului de formare Academia de Studii Economice din Bucureşti, România 
Universitatea din Ottawa, Canada 
(Program MBA Româno-Canadian) 

 
Perioada 

 
Octombrie 2003 – Iunie 2004 

Calificarea / diploma obţinută Studii aprofundate 
Disciplinele principale studiate Strategii concurenţiale ale firmei 

Numele şi tipul furnizorului de formare Academia de Studii Economice din Bucureşti, Facultatea de Management 
 

 
Perioada 

 
Octombrie 2018 – Iunie 2021 

      

Calificarea / diploma obţinută Licenţă în psihologie        

Disciplinele principale studiate Psihologie         

Numele şi tipul furnizorului de formare Universitatea Titu Maiorescu din Bucureşti, Facultatea de Psihologie    

 
Perioada 

 
Octombrie 1999 – Iunie 2003 

      

Calificarea / diploma obţinută Licenţă în economie        

Disciplinele principale studiate Management         

Numele şi tipul furnizorului de formare Academia de Studii Economice din Bucureşti, Facultatea de Management   

 
Alte cursuri şi calificări 

 
Certificare Training, Speaking și Coaching – John Maxwell Team Romania, Şcoala de Afaceri GSK, 
Contabilitate şi fiscalitate asistate de calculator, Informatică, Limbi străine (Cambridge Business 
English Certificate Higher – Grade A), Formator autorizat ANC, Manager de Proiect autorizat ANC, 
Consililer de Dezvoltare Personală autorizat ANC. 
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Aptitudini şi competenţe 
personale 

 
 
 

Limba română Limba maternă 

Limbi străine cunoscute 
Autoevaluare 

 Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*) Ascultare Citire Participare la 
conversaţie 

Discurs oral Exprimare scrisă 

Limba engleză C1 Utilizator 
experimentat C1 Utilizator 

experimentat C1 Utilizator 
experimentat C1 Utilizator 

experimentat C1 Utilizator 
experimentat 

Limba portugheză B1 Utilizator 
independent B2 Utilizator 

independent B1 Utilizator 
independent B1 Utilizator 

independent B1 Utilizator 
independent 

Limba franceză B1 Utilizator 
independent B1 Utilizator 

independent A2 Utilizator 
elementar A2 Utilizator 

elementar B1 Utilizator 
independent 

Limba spaniolă B1 Utilizator 
elementar B1 Utilizator elementar A2 Utilizator 

elementar A2 Utilizator 
elementar A2 Utilizator 

elementar 

Limba rusă A1 Utilizator 
elementar A2 Utilizator elementar A1 Utilizator 

elementar A1 Utilizator 
elementar A1 Utilizator 

elementar 

Limba greacă A1 Utilizator 
elementar A1 Utilizator elementar A1 Utilizator 

elementar A1 Utilizator 
elementar A1 Utilizator 

elementar 
 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 

Competenţe şi abilităţi sociale • Spirit de echipă, abilități de comunicare și prezentare publică 
  

Competenţe şi aptitudini 
organizatorice 

• Competenţe şi aptitudini de coordonare a echipei demonstrate (în cadrul proiectelor 
derulate), capacitate de analiză și sinteză, capacitate de a lucra independent, orientare spre 
rezultate 

Competenţe şi aptitudini de utilizare 
a calculatorului 

• Analize statistice (SPSS, Microsoft Excel, JASP și JAMOVI), Analiză de conținut (QDA 
Miner, WordStat); editare texte, foto și video - nivel de bază (Photoshop, Premiere). 

 Listă de proiecte (selecție) • Proiect cu mediul de afaceri: AVIPROD Business School - proiect de transfer de cunoastere.  
Director: STRAT Vasile Alecsandru, 2024 

• Proiect instituțional: Performanța angajaților și sisteme de măsurare a acesteia: comparație 
între sectorul public și cel privat.  Director: CIOC Marian-Mihai, 2022 

• Proiect cu mediul de afaceri: University - business knowledge transfer. Managerial capacity 
building and soft skills development.  Director: STRAT Vasile Alecsandru, 2023-2024 

• Proiect cu mediul de afaceri: Arabesque Business School – Program de evaluare și 
dezvoltare capacitate managerială,  Director: STRAT Vasile Alecsandru, 2017-2019 

• Proiect instituțional: Elaborarea fișelor de post la nivelul Academiei de Studii Economice din 
București – FP ASE,  Director: MARINAS Cristian Virgil, 2016 

• Proiect POSDRU: Promovarea culturii antreprenoriale, sprijinirea inițierii de afaceri și 
dezvoltarea abilităților de întreprinzător în rândul întreprinderilor și a persoanelor ce vor să 
lanseze afaceri pe cont propriu.  Director: DEACONU Alecxandrina, 2012 

• Proiect POSDRU Studii postdoctorale: Managementul și competitivitatea organizației – de la 
general la instituțiile de învățământ superior economic. Director: RADU Catalina, 2010-2013 

• Proiect IDEI II: Dezvoltarea competențelor în domeniul leadershipului bazat pe cunoaștere în 
sectorul de IMM-uri din România în contextul integrării în Uniunea Europeană. Director: 
NASTASE Marian, 2009-2011 

• Proiect cu mediul de afaceri: Diagnosticarea viabilității manageriale a Fundației pentru 
Educație și Dezvoltare Media Pro.  Director: DEACONU Alecxandrina, 2008 

• Proiect cu mediul de afaceri: Cercetări privind metode și tehnici de creștere a performanței 
agenților de vânzări din domeniul distribuției de anvelope. Director: DEACONU Alecxandrina, 
2007-2008 

http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/ro
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 Listă de lucrări (selecție) • Carmen Nadia Ciocoiu, Cătălina Radu, Sofia Elena Colesca, Adina-Liliana Prioteasa. 
Exploring the link between risk management and performance of MSMEs: A bibliometric 
review, în Journal of Economic Surveys, 2024, Vol. 39, pp. 1523-1552. ISSN 0950-0804, 
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/full/10.1111/joes.12664 

• Cătălina Radu, Carmen Nadia Ciocoiu,  Cristina Veith, Răzvan Cătălin Dobrea. Artificial 
intelligence and competency-based education: A bibliometric analysis, în Amfiteatru 
economic, 2024, Vol. 26, Nr. 65, pp. 220-240, ISSN: 1582-9146, eISSN: 2247-9104, 
https://www.amfiteatrueconomic.ro/temp/Article_3288.pdf 

• Ramona Ștefania Igreț, Mihail Bușu, Simona Irina Goia (Agoston), , Cristian Virgil Marinaș, 
Cătălina RADU. The mediating role of entrepreneurial leadership between perceived 
organisational culture and engagement, în Economic Computation and Economic 
Cybernetics Studies and Research, 2023, Vol. 57, Issue 3, pp. 173-186, ISSN 0424-267X, 
eISSN: 1842-3264, https://ecocyb.ase.ro/nr2023_3/10_IgretStefania_IrinaGoia_V4.pdf 

• Cătălina Radu, Alecxandrina Deaconu, Iudith Anci Kis, Adela Jansen, Sorina-Ioana Mișu. 
New Ways to Perform: Employees' Perspective on Remote Work and Psychological Security 
in the Post-Pandemic Era, în Sustainability, 2023, Vol. 15, Issue 7, 5952, eISSN: 2071-1050, 
https://www.mdpi.com/2071-1050/15/7/5952 

• Sorina-Ioana Mișu, Cătălina Radu, Alecxandrina Deaconu, Simona Toma. How to Increase 
Teacher Performance through Engagement and Work Efficacy, în Sustainability, 2022, Vol. 
14, Issue 16, 10167, eISSN: 2071-1050, https://www.mdpi.com/2071-1050/14/16/10167  

• Emilia Gogu, Cătălina Radu, Alecxandrina Deaconu, Corina Frăsineanu, Monica Triculescu, 
Sorina Mișu, Simona Toma. Assessing the impact of clean energy on sustainable economic 
growth in European Union member states, în Economic Computation and Economic 
Cybernetics Studies and Research, 2021, Vol. 55, Issue 4, pp. 183-197, ISSN 0424-267X, 
eISSN: 1842-3264, 
http://www.ecocyb.ase.ro/nr2021_4/12.Gogu%20Emilia,%20Monica%20Triculescu%20pdf.p
df 

• Cătălina Radu, Alexandrina Deaconu, Sorina Ioana Mișu, Monica Triculescu. The Impact of 
Work Investment on Performance, în Amfiteatru economic, 2020, Vol. 22, Special Issue 14, 
pp. 1103-1120, ISSN: 1582-9146, eISSN: 2247-9104, 
https://www.amfiteatrueconomic.ro/ArticolEN.aspx?CodArticol=2954 

• Radu Ciprian Țincu, Cătălina Radu, Alecxandrina Deaconu, Corina Frăsineanu, Mihai 
Vrîncuț, Cristian Cobilinschi. Knowledge Sharing of Medical Practices - Reducing the 
Negative SocioEconomic Effects of Lead Exposure due to Unhealthy Consumption Habits, în 
Sustainability, 2020, Vol. 12, Issue 4, 1553, eISSN: 2071-1050, https://www.mdpi.com/2071-
1050/12/4/1553/htm 

• Alecxandrina Deaconu, Emilia Gogu, Cătălina Radu, Monica Tudor. Sustainable Economic 
Development, Economic Equilibrium and Work Productivity on Industries of the Romanian 
National Economy 2000-2015, în Economic Computation and Economic Cybernetics Studies 
and Research, 2018, Vol. 52, Issue 1, pp. 25-42, ISSN: 0424-267X, eISSN: 1842-3264, 
http://www.ecocyb.ase.ro/nr2018_1/02%20-
%20Deaconu_Alexandrina,Monica_Tudor%20(T).pdf 

• Alecxandrina Deaconu, Elena Mădălina Dedu, Ramona Ștefania Igreț, Cătălina Radu. The 
Use of Information and Communications Technology in Vocational Education and Training—
Premise of Sustainability, în Sustainability, 2018, Vol. 10, Issue 5, 1466, eISSN: 2071-1050, 
https://www.mdpi.com/2071-1050/10/5/1466 

Informaţii suplimentare • Recenzor la o serie de reviste de specialitate și conferințe internaționale, moderator în 
cadrul unor evenimente internaționale. 

• Referinţele pot fi furnizate la cerere. 

 
06.11.2025 Cătălina RADU 

https://onlinelibrary.wiley.com/doi/full/10.1111/joes.12664
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